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CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR

El Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador -CONAGOPARE, se constituye
al amparo del articulo 313 del Coédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon (COOTAD), en concordancia con el articulo 2 de su Estatuto, como la Entidad
Asociativa de los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales, de caracter nacional,
pertenece al sector publico, posee personeria juridica propia, con autonomia administrativa,
financiera y patrimonio propio, tiene instancias organizativas territoriales desconcentradas
provinciales que se constituyen como personas juridicas de derecho publico, con autonomia

administrativa y financiera.
INTRODUCCION

En la gestion y administracion de los asuntos publicos, la rendicion de cuentas es un proceso de
didlogo e interrelacion entre autoridades y ciudadania, mediante el cual se informa de las acciones

realizadas por las primeras, mientras que las segundas conocen y evaltian dicho trabajo.

Es a partir de la Constitucion de 2008 que la rendicion de cuentas es reconocida como un derecho
ciudadano y una obligacion institucional publica, constituyéndose en un logro que la ciudadania y
organizaciones sociales alcanzaron después de un largo proceso de exigir y demandar transparencia

en el accionar de las instituciones publicas.

En este contexto el CONAGOPARE COTOPAXI, rinde cuentas sobre las acciones y gastos

realizados durante el afio 2022, afio en el que se cumpli6 lo planificado.
BASE LEGAL

La Constitucién de la Republica sefala en su articulo 226: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y

hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

La Constitucion de la Republica determina en su articulo 227: “La administracion publica constituye

un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
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desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y

evaluacion”.

El Codigo Organico Administrativo (COA), en el articulo 14, determina que: “La actuacion
administrativa se somete a la Constitucion, a los instrumentos internacionales, a la ley, a los
principios, a la jurisprudencia aplicable y al presente Codigo. La potestad discrecional se utilizara

conforme a Derecho”.
MISION

Ser el representante de los intereses comunes de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales Rurales a nivel nacional, procurando la articulacion de los objetivos y estrategias con
los otros niveles de gobierno, velando por la preservacion de su autonomia y participando en procesos
de fortalecimiento de los GADPR, a través de asesoramiento, asistencia técnica y ejecucion de
programas y proyectos de capacitacion y formacion, de turismo comunitario, de desarrollo

econdmico, las artes, la cultura y el deporte, en beneficio del sector rural.
VISION

Instituirse como el referente nacional e internacional en el desarrollo de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales del Ecuador, mediante la implementacion de politicas y
ejecucion de proyectos en beneficio de sus asociados y el establecimiento de un modelo de gestion
parroquial equitativo, participativo y solidario, articulado a politicas nacionales y a la cooperacioén
internacional, para la consolidacion de los mismos como gobiernos de cercania que promueven el

buen vivir de los habitantes del sector rural del pais.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

En conformidad con CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL — COOTAD y
el estatuto de la institucion publicado el 27 de Mayo del 2022, son objetivos y responsabilidades

institucionales:

1. Participar en la construccion, definicién y gestion depoliticas publicas que impulsen el desarrollo
social

2. Representar y ejercer la voceria oficial de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales Rurales como Ente Asociativo Nacional ante las diferentes instituciones publicas
y privadas, nacionales e internacionales o como integrante de cuerpos colegiados;

3. Participaren la construcciéon, definiciéon y gestion de politicas publicas que impulsen el

desarrollo social y permitan alcanzar el buen vivir de la poblacion rural; 3. Velar porque se
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preserve y fortalezca la autonomia y unidad de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales Rurales (GADPR’s);

Asumir la interlocucion con los otros niveles de Gobierno en temas que viabilicen el
desarrollo equilibrado de los territorios rurales y mejoren el nivel de vida de sus pobladores;
Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion permanente a las instancias organizativas
territoriales y a través de ellas a los GADPR’s;

Identificar problemas de coordinacion y gestion de los GADPR’s con otros niveles de
gobierno definir estrategias y proponer soluciones;

Gestionar oportunidades de cooperacion con otras entidades publicas o privadas, nacionales
o internacionales e impulsar el desarrollo de programas y proyectos que redunden en beneficio
de los intereses de los territorios de los gobiernos autdnomos descentralizados parroquiales

rurales.




FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
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ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Para el cumplimiento de objetivos institucionales, programas, planes y proyectos el CONAGOPARE
Cotopaxi cuenta con personal cualificado para atender los requerimientos y necesidades de las

autoridades y funcionarios de los gobiernos parroquiales y de la institucion misma.

Presidencia

La presidencia de CONAGOPARE COTOPAXI, tiene la representacion legal de la institucion, su
tarea esta encaminada a ejecutar las politicas definidas por el consejo directivo nacional y realizar las
gestiones respectivas para cristalizar las aspiraciones de los gobiernos parroquiales del pais; la
direccion ejecutiva comanda el equipo técnico de CONAGOPARE COTOPAXI, articula con

entidades publicas y privadas para el cumplimiento de la planificacion nacional.

Contabilidad — Talento humano

Las responsabilidades son administrar los recursos financieros del CONAGOPARE con eficiencia y
transparencia, estableciendo los procesos administrativos financieros que desarrollan las diferentes
areas de la institucion, a través del marco normativo para que CONAGOPARE ejecute su

presupuesto, mediante la identificacion de los procedimientos de forma congruente y definida.

Responsable del manejo del talento humano de la institucion, en cumplimiento con los principios de
legalidad, transparencia, credibilidad, igualdad, insercioén y equidad, establecidos enel articulo 177 del
Reglamento General a la ley Orgénica del Servicio Publico, las funciones y responsabilidades de esta
direccion estan concatenadas con lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley Organica de Servicio Publico
— LOSEP.

Para este informe de rendicion de cuentas pone en conocimiento los siguientes indicadores del

personal que presto sus servicios en el CONAGOPARE COTOPAXI durante el 2025.

Tabla N° 1 Modalidad de Contratacion

MODALIDAD DE CONTRATACION NUMERO PORCENTAIJE
Cddigo de Trabajo 1 11%
Nombramiento libre remocion 1 11%
Contrato de Servicios Ocasionales 3 33%
Honorarios Profesionales 4 45%

TOTAL 9 100%

Elaborado por: Talento Humano
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Tabla N° 2 Grupo Etnico
GRUPO ETNICO c?:ﬁ:jze :‘I;::Tear:‘“:z::: pse?‘:cl):la‘l’:s P:';Zgif;:zs TOTAL
por contrato
Indigena 0 0 1 0 1
Montubio 0 0 0 0 0
Afro Ecuatoriano 0 0 0 0 0
Mestizo 1 1 2 4 8
Blanco 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0
TOTAL 1 1 3 4 9
Elaborado por: Talento Humano
Tabla N° 3 Tipo de discapacidad
TIPO Cédigo de Nombramiento | Nombramiento p::’)i::l):s TOTAL
DISCAPACIDAD Trabajo libre remocion | permanente por contrato
Visual 0 0 0 0 0
Fisica 0 0 0 0 0
Auditiva 0 0 0 0 0
Psicoldgica 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0
Lenguaje 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0
Elaborado por: Talento Humano
Tabla N° 4 Area de Trabajo
A GENERO
AEADETRASHO MASCULINO FEMENINO ToTAL
Presidencia 1 0 1
Administrativa — Financiera 1 3 4
Técnica 4 0 4
TOTAL 6 3 9
PORCENTAIJE 67% 33% 100%
Elaborado por: Talento Humano
Tabla N° 5 Rango de edades
a0 | T |Nerevemonion |  persones | ponorarios | ToTal
por contrato
20-30 0 0 4 0 4
31-40 0 1 11 1 13
41-50 0 0 0 0 0
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51-60 1 0 0 0 1
TOTAL 1 1 15 1 18

Elaborado por: Talento Humano

Administrativa Financiera

Las responsabilidades son administrar los recursos financieros del CONAGOPARE con eficiencia y
transparencia, estableciendo los procesos administrativos financieros que desarrollan las Unidades de
Contabilidad, Tesoreria, Adquisiciones, Administracion de Bienes, Archivo, a través del marco
normativo para que CONAGOPARE ejecute su presupuesto, mediante la identificacion de los

procedimientos de forma congruente y definida.

La Administracion Financiera cuenta con varias areas, Contabilidad, Tesoreria, Compras publicas y
Guardalmacén, con asignacion de funciones de Talento Humano, de manera que la distribucion de
sus actividades se realiza de acuerdo a los procesos que se presentan bajo los lineamientos generales
mismos que fue desarrolladoen base a la necesidad institucional, con la finalidad de garantizar un

eficiente desarrollo de actividades de manera planificada y organizada.




CUMPLIMIENTO DE
OBIJETIVOS

INTITUCIONALES
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CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES

e (QGestion de recurso de fortalecimiento de Conagopare Nacional a favor de Conagopare

Cotopaxi.

e Participacion concurrente en las reuniones, asambleas y comisiones en representacion de

Conagopare Cotopaxi de los gobiernos autdbnomos descentralizados.
e Sesion ordinaria con enfoque en el analisis y cumplimiento de la normativa de proteccion de
datos personales.

e Asamblea Provincial Extraordinaria, orientada al analisis y aprobacion del presupuesto

institucional.

Enfoque de soporte técnico, asesoria y capacitacion permanente

La unidad administrativa realiz6 un total de 360 asesorias estas se realizaron durante todo el periodo
fiscal mediante llamadas telefonicas, visitas personales de las autoridades o funcionarios de los
GADPR; luego de un proceso de transformacion tecnologia también se usé plataformas como zoom,

anydesk, WhatsApp, correo electronico entre otros.

Desde el area técnica se realizaron visitas in situ, como resultado de las cuales se elaboraron 49
justificativos técnicos, se conformaron 9 comisiones técnicas, se efectuaron 25 fiscalizaciones, se
desarrollaron 12 términos de referencia, se ejecutaron 4 estudios viales y se llevaron a cabo 6
recepciones de obra. El apoyo brindado representa un monto econdémico total de USD 447.013,16
(CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL TRECE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 16/100).

Fortalecimiento de capacidades

Durante el periodo 2025, se gestionaron y ejecutaron (7) capacitaciones en diversos temas de interés
para los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD), desarrolladas en coordinaciéon con distintas

entidades publicas, orientadas al fortalecimiento de una adecuada y eficiente administracion publica.

Adicionalmente, se realiz6 una capacitacion financiada con recursos publicos, con un enfoque especifico
en Contratacién Publica, con el objetivo de fortalecer las capacidades técnicas y normativas de los

funcionarios responsables de estos procesos.
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A continuacién, se detallan los temas abordados, impartidos en coordinacion con otras entidades

publicas:

e Proceso administrativo para la aplicacion de la Contraloria General del Estado en auditorias.

e Gestion documental: tipologia, tratamiento de la nomenclatura y control en la gestion
documental y archivo.

e Bienes publicos y contratacion publica.

e Taller para la organizacion de comités comunitarios de seguridad ciudadana y gestion de riesgos.

¢ Gestion mancomunada de competencias y otras modalidades de gestion.

e Socializacion de lineamientos en materia de justificativos técnicos, fiscalizacion y contratacion

publica.

Propuesta para reactivacion economica.

Con la finalidad de apoyar la reactivaciéon econdmica los equipos técnicos CONAGOPARE
mantuvieron varias reuniones de trabajo en las que se construyeron diferentes estrategias que se

enmarcan dentro de una propuesta integral.

Articulaciéon GAD Provinciales - Punto de Partida

GAD Municipales- GAD
Parroquiales Gobierno Central

Eje de estrategias para fomentar
el EMPLEO

Eje de estrategias para la mejora : @
de la PRODUCCION

Eje de estrategias para la
optimizacion ECONOMICA -
FINANCIERA

Eje de estrategias para la mej
de la LOGISTICA / TURISMO

ora

Evaluacion




-~ onagopare

mmCotopaxi

2023 - 2027

Programa de Fortalecimiento Institucional para las instancias parroquiales desconcentradas

Durante el afio 2025 bajo la responsabilidad de la Unidad Administrativa, contintia con la ejecucion

del programa de fortalecimiento, aportando a los esfuerzos de sus instancias desconcentradas

parroquiales en la que estas instancias asuman su rol de facilitadores y de asistencia técnica mediante

contratacion de profesionales en la rama técnica para cubrir los requerimientos de los 33 Gobiernos

Parroquiales y estos a su vez impulsen el desarrollo econdmico rural, propendiendo al fortalecimiento

técnico y de gestion de los Gobiernos Autonomos DescentralizadosParroquiales Rurales del Ecuador.

Tabla N° 6 "Proyectos Financiados

en proyectos
estudios

Y

NOMBRE DEL
PROVINCIA |PROYECTO RESULTADOS
COTOPAXI |Asesoramiento técnico| 33 Gobiernos parroquiales han requerido apoyo en la

elaboracion de justificativos técnicos para la
construccion de obras Recursos Propios

Elaborado por: Unidad Administrativa




EJECUCION
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
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EJECUCION PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Los recursos de CONAGOPARE COTOPAXI tienen relacion directa con lo que se menciona en el
Art. 313 del COOTAD en su parte pertinente menciona “Para el caso de la entidad asociativa de los
gobiernos autébnomos descentralizados parroquiales rurales el aporte sera del tres por ciento (3%) de
las transferencias sefaladas, cuyos recursos se distribuirdn en el uno por ciento (1%) para la

asociacion nacional y el dos por ciento (2%) para las asociaciones provinciales”.

En el periodo fiscal 2025 el presupuesto del CONAGOPARE COTOPAXI el codificado fue de USD
269.834,91, objeto de cuatro (04) reformas presupuestarias, (03) correspondieron a suplementos de
crédito, aprobados mediante los Acuerdos N.° 010-2025, N.° 021-A y el Convenio Individual de
Fortalecimiento con CONAGOPARE Nacional, los cuales representaron un incremento
presupuestario total de USD 26.963,20. También (01) reforma por reduccion de presupuesto,
aprobada mediante el Acuerdo N.® MEF-MEF-2025-0005-A, por un monto de USD 3.668,20, ajuste

que respondio a disposiciones de orden MF.

Cédula presupuestaria de ingresos 2025

Los ingresos de CONAGOPARE, se debe basicamente a cuatros componentes principales:

e Primero seglin los Acuerdos Ministeriales emitidos por el Ministerio de Economia y Finanzas
en el cual se asigna directamente el 2% del presupuesto de los GAD PARROQUIALES.

e Segundo en este caso los saldos disponibles en la cuenta bancaria existentes al momento de
cierre de ejercicio, y;

e Tercer componente principal seria las cuentas del 2% que quedan pendientes por transferir y
que son acreditadas el siguiente afio fiscal.

e Transferencias del sector publico por Gad Provincial de Cotopaxi y Conagopare Nacional,

proyecto institucional.
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Tabla N° 7 Cedula de Ingresos 2025
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CEDULAS PRESUPUESTARIAS
Desde: #1\ene2025 Hasta: 31/dic’2025

GRUPC SUSGRUPO MEM NOMERE ASIGRACON NICIAL REFORMA CODFCADD DEVENGADO FECAUDADO SALDO POR DEVEN.

. _ Aportes 2 fos Gobiemmoes Autinomos Descentraizados Pamoquisies I . I I o o

18 % 8 _ 150081 90 132583 16358773 16358773 145504 02 0,00
Rurdes

18 04 99 Owos no Especiicados 0 B0 3800 K 300 000

i) 02 De Entidades Descertralzadas y Autoomas 0 10000.00 10000.00 10300.00 10000,00 0,00

i 0 01 De Fondos de! Presupussto General 62! Estado i} kex TR 0 0 R

3 01 De Cusatas por Cobrar 0 53831 36 838313 479715 TG 15 2203 24

TOTALES: 15023190 1354301 26383491 21542288 18743317 5441203

Fuente: Cedula de Ingresos, 2025

Dentro de la cédula presupuestaria de Ingresos, en la partida 18.06.08 — Aportes a los Gobiernos
Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales, se registra un valor codificado de USD
163.587,73, correspondiente a los recursos previstos por concepto de transferencias a favor de los

GAD Parroquiales durante el ejercicio fiscal.

Del total codificado, el valor efectivamente recaudado asciende a USD 145.604,02, en consecuencia,
se evidencia una diferencia pendiente de recaudacion de USD 17.983,71, equivalente al 11,0 % del
monto codificado. Esta variacion refleja que, si bien la recaudacion presenta un nivel de cumplimiento
alto, alin existe un saldo por percibir que debera ser gestionado, a fin de garantizar la correcta

ejecucion y sostenibilidad financiera de los GAD Parroquiales.

En la partida 19.04.99 — Otros ingresos, se registran los recursos correspondientes a la pdliza de
fidelidad, provenientes de la recaudacion efectuada a los funcionarios. En la partida 28.01.02 — De
Entidades Descentralizadas y Autonomas, consta un monto de USD 10.000,00, transferido por
CONAGOPARE Nacional, el cual ha sido recaudado en un 100 % y destinado a la ejecucion de

proyectos de fortalecimiento institucional.

Respecto a la partida presupuestaria 37.01.01 — Fondos del Presupuesto General del Estado, se
evidencia un saldo por devengar de USD 32.377,82, correspondiente a recursos pendientes de
ejecucion. Finalmente, en la partida 38.01.01 — Cuentas por Cobrar, se registra un valor codificado

—

[15

—
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de USD 63.831,36; no obstante, se mantiene un saldo pendiente por cobrar de USD 22.034,21, se

debe a la recaudacion de los gobiernos parroquiales por el ingreso de la informacion financiera.

Cedula Presupuestaria de Gastos 2025

De conformidad con los gastos presupuestados del CONAGOPARE Cotopaxi, se efectiia la

correspondiente distribucion de los recursos en cada uno de los gastos, en concordancia con la

planificacion de actividades establecida en el Plan Operativo Anual (POA) Institucional. Dicha

asignacion responde al cumplimiento de los objetivos institucionales y al beneficio de nuestros

asociados, determinando los montos aplicables a los distintos grupos de gasto. A continuacion, se

detallada la siguiente tabla:

Tabla n° 8 Cedula de Gastos afo fiscal 2025

CEOLLAS PRESUPUCSTARIAS

Oeade: 21san2i2s Hastx JUOILI0IS

Ao . 00 Pow
anro BSRNO T oM e L ) COEWINC A OO TO0 OGO even
1) o U5 Resunsmconey Litcase 0012 00 e 1711900 1741908 71968m 008
(1) o 0F Satance Untcasos 7092 00 2.00 7090 00 100,00 030,00 008
o 2 03 Dacamo Tercer Sumdo 242,00 2356 19086 110 05 210 05 008
bt 04 DEcHnn G Suesso 702600 nar 234107 24200 ZMz 0o
[ 10 Serwiins Fersonpses (o 2884000 L2 &0 170e? at 11047 00 Voar m 0o
1 01 Apone Fation 15300 A 35023 4180 00o
" 02 Foro e Hesens a4z 0 579 00 : 200 a0 0o
5 or oF COMPEaERcdn Por Vacaonness 1o (021 (O Cesaciim o 0 01 6 0064 0k 000
Funoanes
~ " 07 Agus Potsee 5o m <M or
L] o 04 Erecigia EMcna &40 (1) 51.%
15 o 05 Tescomunicackney 00 00 s517
© L/ 4 65 Compausities 180 0 45
& (] 03 VERoos y Suorsstencsys on of mtens 0 Q29 00
© o & EANC08, Loctes, fRrsancias y Catman Estrucnmns 1000.00 706,87 117087 000
v ©IIRAACIn, MMTETREI0 ¥ FReparacn | % ol 7
= =3 U5 VeNiouios (Henion P Mantensmenio y Henaaodn | "7 o0 1857 D0 0o
= o 01 Corsutorna Assalil & Frreshigacso Esgecsrags 10002, 00 ° 0 0oo
= or 0 Arrerdasmesio y Lioesdias e Uso dn Pagueies Miernmincos 243,00 174700 1747.00 noo
] or 04 Nunlersmuiens § Replnaode o€ Egages y Sdberar iemdlyo 200.00 300,00 ° ] noo
= o 03 Lutecanes 820,00 24219 291 31 257 41 27,8 000
= o 04 Mifemsdes 0 OOCn 3000.00 151900 4020 42020 42020 £ 000
] o 05 Mitredes 06 Aven 820,00 4.0 131452 131447 14,59 314,02 000 002
] o 13 Reguesion y Actesonrs 1520,00 1008 20 49 30 401 00 1. 480,70 000 noo
5] % 07 EQuoos, Sslemmad y Pajuaned vl 20000 124,00 1reo0 600 e 11000 000 002
Tadars Ceneried. INpuesios, COMButones Muimeses. Linnoiis
sr o ar 0 1000 00 z=3n ey ey rrart ey 00 oo
raetes
st « 01 Seguon 2100.00 S5 N 1A 110047 1re04t Tran s 000 noo
st - U3 COMMMNES Hanoanas 20000 154 90 @0 4510 as0 &%.10 000 oo
7" " 06 Salanes UniCis 0 299510 25m,10 240000 219,10 212410 0.0 000
n -] 03 Do Teoer Susos 0 29 46 25 ah 24829 E ] R 41 2602
t @ 04 Dwcaro Cus: Sockon 0 007,50 war 20 1004 76 254 2 705,06 m, 4 o3 o8
] ¢ 10 Serackas Percrsies por Coverac [ 2847430 odra N 27900 26 25654 00 1900 73 494 00 02020
tl oc 01 Aporke Petroensl [ e 23080 M2 27 2791 48 2791 48 ez nad
7 % 02 Fondo de Susaren 0 502 m s2an 4000 27 ] a2 40 2820
CEDULAS PRESUPUERSTARIAS
Deade: 31/wna2025 Hanta JLACI0IS
AN SALLGROR  BALOG RN
L TON WOMERE ey HIFORSA  CODMICADD COMPROMETON  [EVENGADO PAGADO prodney sy
n Qe 56 Combusities 3000 00 7407 bIF ] 1769y 2559 25595 om o0
7 ™~ Od  NOLNaIES v EQUos (NALMACON, MAMBNMYrtD y Regaracdn) 100 00 Je 0 oL ¢ o 0 o008 o
n o 08 VeRicudon {Servon pal s Nuesterssssesds y Sagarecdn | 1m0 wro fam 00 100000 um o 1303 30 oo o0
I ] 06 Honories por Conmats Cavves de Servioos UMW M083.78 EO785 68 6555514 a7 4T3 V) 423254 2Us3
n in 12 Capatiaodn i Senodones oecs S000 00 S0 00 5500 00 £500.00 50000 250 00 o0 o000
I or G2 Arremctarmenio § Lostciss o Lo S Patuaries Iiormidoos 1020 0 nan 2 e @ LR uoe o
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n 14 0T Equpon, Sxiemas y Poguetes birmancos 0 . B 000 2500 nn 009 0
7% ot 99 Otas Oonxs o= iraesTucara 0 ;O 08 6531 04 [ 0 0 36531 04 w501 08
8 ot 03 Mosdanos 200000 -1250 00 TS000 750.00 75600 750 00 00 200
o o O Nagunan y Egupos u e 82 Mte a2 ey 0t 82 3 13 2000 02 20000
n o0 CF Erpepom. Salarrs y Faciwien Sriommiiins 3050 0 3965 20 R3a 00 waam 630920 6200 00 00 00 W 0
a7 o 01 De Cusntaes por Pagat 0 1228500 1228900 s 081,10 6001 1% 6437 90 619750
" o 01 OCUegaciote 0F Exrcros Anherined pof Egricas e Pensnal o 1256550 12065 20 ) o o 1288 20 123650
ToTALES 15629180 11968301 26833491  I0RITA0  1HEIIANE  1TRATHAD  GISERDY RIS




- onagopare
‘~', gopa

mm Cotopaxi 2023 - 2027

La ejecucion presupuestaria institucional contempla la implementacion de ocho proyectos, los cuales

alcanzan un nivel de ejecucion del 76,50 % respecto al presupuesto codificado. El presupuesto

codificado asciende a USD 269.834,91, de los cuales se ha comprometido un monto de USD

206.276,00, evidenciando un avance significativo en la utilizacion de los recursos asignados.

Los proyectos ejecutados se enmarcan en las siguientes lineas de accion:

Proyecto de Administracion General, orientado a garantizar el funcionamiento operativo y
administrativo de la institucion.

Proyecto de Asistencia Técnica a los GADs Parroquiales, destinado al fortalecimiento de
capacidades técnicas y administrativas de los gobiernos parroquiales asociados.

Proyecto de Cuentas por Pagar de Afios Anteriores, enfocado en la cancelacion de
obligaciones pendientes de ejercicios fiscales previos.

Proyecto de Seguimiento al Presupuesto del Afio 2023, cuyo objetivo es verificar el
cumplimiento, control y correcta ejecucion de los recursos del periodo correspondiente.
Proyecto de Seguimiento al Presupuesto CC 2024, orientado al control y evaluacion del uso
eficiente de los recursos presupuestarios del ejercicio fiscal 2024.

Proyecto De Seguimiento Al Convenio Interinstitucional Suscrito Entre El Gad Provincial de
Cotopaxi y Conagopare Cotopaxi 2024.

Proyecto 2025 convenio individual de fortalecimiento de la gestion institucional suscrito
entre el Conagopare Nacional y Conagopare Cotopaxi.

Liquidacion Presupuesto 2025

Tabla N° 9 Ejecucion presupuestaria:

Concepto Codificado (USD) Devengado (USD) % de Elecucion

Gasto Corriente | 6805776 6797114 | 999%
| Gasto de Inversion ' 162.107,08 ' 100.016,85 ' 61,7 %

Gasto de Capital ' 15.015,82 ' 12.255,82 ’ 81,6 %

Aplicacion de
Financiamiento

24.654,25 6.091,15 24,7 %

TOTAL I 269.83491 : 186.334.96

Elaborado por: Unidad Contabilidad
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A contintan se detalla la ejecucion presupuestaria: Presupuesto codificado total de USD

269.834,91, del cual se ha devengado un monto de USD 186.334,96, reflejando un avance global

significativo en la gestion financiera institucional. El andlisis por tipo de gasto evidencia el

siguiente comportamiento:

Gasto Corriente: Registra un valor codificado de USD 68.057,76, con un devengado de
USD 67.971,14, alcanzando un 99,9 % de ejecucion. Este alto nivel de cumplimiento
demuestra una adecuada cobertura de los gastos operativos y administrativos necesarios

para el funcionamiento institucional.

Gasto de Inversion: Cuenta con un presupuesto codificado de USD 162.107,08, de los
cuales se han devengado USD 100.016,85, lo que representa un 61,7 % de ejecucion. Este
porcentaje refleja una ejecucion parcial, asociada principalmente al avance progresivo de

los proyectos planificados y a los cronogramas establecidos para su desarrollo.

Gasto de Capital: Presenta un valor codificado de USD 15.015,82 y un devengado de
USD 12.255,82, alcanzando un 81,6 % de ejecucion, lo que evidencia una adecuada

adquisicion de bienes y activos necesarios para el fortalecimiento institucional.

Aplicacion de Financiamiento: Registra un monto codificado de USD 24.654,25, con un
devengado de USD 6.091,15, equivalente a un 24,7 % de ejecucion. Este comportamiento
obedece a una aplicacion gradual del financiamiento, en funcion de la programacion

financiera y la disponibilidad efectiva de recursos.

La ejecucion presupuestaria del afio 2025 evidencia un alto cumplimiento en los gastos corrientes,

una ejecucion parcial en los gastos de inversion y capital, y una aplicacion progresiva del

financiamiento, en funcion de la programacion financiera y la disponibilidad real de recursos,

manteniendo una gestion responsable y alineada a las prioridades institucionales.
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Tabla N° 10 Estado de Ejecucion Presupuestaria
= ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Desde: 01/ene/2025 Hasta: 30/dic/2025

GRUPO CONCEPTO CODFICADO DEVENGADO DIFERENCIA
INGRESOS CORRIENTES 16362573 16362573 0,00
18 Transferencias y Donaciones Commienfies 163587.73  163587,73 0.00
19 Otros Ingresos 3800 38,00 0.00
GASTOS CORRIENTES 7839265 67971,14 10421,51
51 Gastos en Personal 55211.00 54524 69 685,31
53 Bienes y Servicios de Consumo 19623 .65 10854, 11 875954
57 Otros Gastos Comientes 3556.00 2582,34 97586
SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE 85233.08 95654.59  -10421.51
INGRESOS DE CAPITAL 1000000 10000,00 0,00
28 Transferencias y Donaciones de Capital e Inversién 1000000 10000,00 0,00
GASTOS DE PRODUCCION 0.00 0,00 0,00
GASTOS DE INVERSION 14975044  100016,85 4373353
Al Gastos en Personal para Inversion 38736.5% 3483158 410528
73 Bienes y Servicios para Irversidn 111013.58 6538527 45628 31
GASTOS DE CAPITAL 17029.00 12255,82 477318
- Bienes de Larga Duracidn 17029.00 1225582 477318
DEFICIT DE INVERSION -156779.44  -102272.67 -545086,77
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 18 MT9Ts 541203
a7 Saidos Disponibles 3237782 000 3237782
38 Cuentas Pendientes par Cobrar 63831.38 41797,15 22064 21
APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 24e82.82 603115 1857167
@7 Pasivo Cireulante 120762 609115 62647
o Otrs Pasivos 12365.20 000 1236520
SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIAMIENTO 71546.35 35706.00 35840.36
SUPERAVIT O DEFICIT PRESUPUESTARIO 000 2908792  -20087.%2

Fuente: Estado de Ejecucién Presupuestaria
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JMAGEN INSTITUCIONAL

La gestion de la imagen institucional se orienta al fortalecimiento de la visibilidad,
posicionamiento y credibilidad de la entidad ante la ciudadania y los GAD parroquiales. A través
de redes sociales y medios de comunicacion nacionales y provinciales, se difunden de manera
oportuna las acciones, proyectos y resultados institucionales, promoviendo la transparencia, la

participacion ciudadana y el reconocimiento del trabajo realizado en territorio.

El alcance de esta estrategia comprende la articulacion con medios de comunicacion escritos,
radiales y digitales, asi como la presencia activa en eventos oficiales, comunitarios y de interés

social, permitiendo una comunicacion directa y permanente con la poblacion.

= TV color

= Radio Cotopaxi

= Radio el Sol

= Elite Radio Television

= Radio Quilotoa

= TVMICC

= Radio Estereo San Miguel

= Radio Latacunga

= Radio Municipal Sigchos

= Radio Brisa Salcedo

= Radio Novedades

= El Periddico la Gaceta

= Participacion en los actos solemnes de las parroquializaciones
= Participacion de en fiestas patronales en las Parroquias.

= Participacion en las inauguraciones de obras en las diferentes parroquias

Planificacion y entrega de proyectos en territorio




